Al Sindaco del Comune di
DOMUSNOVAS
comune.domusnovas@pec.it
OGGETTO:
PRESENTAZIONE DI CANDIDATURA PER LA NOMINA AD AMMINISTRATORE UNICO  PRESSO LA SOCIETÀ DOMUSERVIZI SRL
La/Il sottoscritta/o ................................................................... nata/o a ………………...................................... il ..................................................... residente a .................................................................................................. in Via ............................................................................................................................... n° .............................. codice fiscale …………………………………..…………. tel/cell ……………………………….……..…… e-mail/PEC ……………………………………………
PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA

per la designazione e nomina ad Amministratore Unico della società DOMUSERVIZI SRL dichiarando il proprio interesse a tal fine.
Pertanto, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci
DICHIARA
1. Di essere in possesso dei diritti civili e politici;

2. Che nei suoi confronti non sussistino situazioni di conflitto di interessi, neppure potenziale, tra le mansioni o funzioni espletate in qualità di rappresentante e le attività svolte;

3. Che nei suoi confronti non sussistino vincoli di parentela o affinità entro il 4° grado, ascendenza, discendenza, di coniugio, convivenza, unione civile con il Sindaco;

4. Che non rivestie la carica di amministratore locale, ai sensi degli artt. 60 e 63 TUEL, fermo restando il diritto di opzione;

5. Che nei suoi confronti non sussistino cause di incandidabilità alle cariche elettive negli enti locali di cui all’art. 10 D.Lgs. 235/2012 ss.mm.ii.;

6. Che nei suoi confronti non sussistino condizioni di incompatibilità e inconferibilità di cui al D.Lgs. 39/2013;

7. Di non trovarsi nell’ipotesi di cui al comma 734, art. 1 della L. 296/2006, ossia non aver ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, che abbiano registrato, per tre esercizi consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate scelte gestionali (articolo 1 comma 734 L. 27/12/20006 n. 296, a meno che, ai sensi della circolare Presidenza del Consiglio dei Ministri 13 luglio 2007, la perdita risulti conforme alla programmazione gestoria regolarmente approvata);

8. Di non essere dipendente dell’Amministrazione comunale ai sensi dell’art. 11, comma 8 del D.Lgs. 175/2016;

9. Di non trovarsi in stato di quiescenza ex art. 5, c. 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, conv. In legge n. 135/2012.

10. di autorizzare esplicitamente il trattamento dei dati giudiziari e personali forniti per quanto necessario al perfezionamento della procedura di nomina e alla verifica periodica della permanenza delle condizioni per il mantenimento nell’ufficio;
11. di aver preso visione e conoscenza dello statuto, della documentazione e delle informazioni sull'Ente e sulla società partecipata cui si riferisce la nomina, degli indirizzi per la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni deliberati con deliberazione del Consiglio Comunale n. ______del _______________;
12. di accettare incondizionatamente il contenuto dell'avviso pubblico cui la presente candidatura si riferisce;
13. Di essere in possesso della competenza tecnica e/o amministrativa, professionalità, qualificazione e di adeguata esperienza come meglio indicata nel curriculum allegato alla presente

COMUNICA  

· il seguente domicilio o recapito informatico al quale l’Amministrazione dovrà inviare eventuali comunicazioni relative alla procedura: 

pec_______________________________________  

· dichiara di ben conoscere e di accettare il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati. 

· di autorizzare il trattamento dei dati e la loro pubblicazione sul profilo dell’ente in caso di nomina, nella Sezione Amministrazione Trasparente. 



 Firma
--------------------------------

Allega alla presente: 
Curriculum vitae debitamente sottoscritto, completo dei dati anagrafici e di tutte le informazioni che consentano di vagliare adeguatamente le doti di elevata qualità morale, la competenza professionale e l'esperienza generale e specifica, ivi compreso il consenso al trattamento e alla pubblicazione dei dati nei limiti della normativa vigente;
