COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2015

TABELLA 15 - FOND! PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE
Costituzione fondl per la contrattazlone integrativa (*) Destinazione fondi per la contrattazione Integrativa (*}
DESCRIZIONE J CODICE | IMPORT! DESCRIZIONE CODICE | IMPORTI
Fondo unlco per la risorse decentrate Fordo unico per le risorse dacentrate
Risorse fisse avenli caratlera di cerfezza e stabilitd Destinazioni erogale a valers su risorse fisse
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 92.167|":]INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO Uo7A 17.608
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 12 C.7) F616G 11.971]:*JPROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 65.168
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. GC. 1,4,5 PARTE FISSA) F626G 3,657 JPROGRESSIQN] ORIZZONTALI FONDO ANNO D! RIF.TO U9TH
INCREMENTI CCNL 05-09 (ART. B. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 7.518]:::JPOSIZIONI ORGANIZZATIVE U893
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A NDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0BA 26.291
|RIDET PER INCREM STiP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNLO8-03) FE4G 4.015]- {INDENNITA TURNG, RISCHIO, DISAGIO ECC. u2s7 13.810
|incREM. PER RID STAB STRAGRD (ART. 14 G. 3 CONL 98-01) FBIH 221|::{PRODUTTIVITA s PERFORMANCE COLLETTIVA - STAB L98H
[NCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 88-01) Fo2H PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - STAB L9gH
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) Fear 5.407|- JACCANT, ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 [ALTE PROFESS.) uz62 1.814]
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 4.654]::-JALTRI ISTITUTI NON COMPRES| FRA | PRECEDENTI - STAB uott 47|
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F398 Totale Destinazioni a valere su risorse fisse 125.029]
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C, 456 L. 147/2013 F271 10.888 Destinazioni erogate a valere su risorse varabili
ALTRE DECURTAZIONI DEL FGNDO / PARTE FISSA F8EH PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UagA 46.041
Totale Risorse fisse 118.722]:--]PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U104
Risorse variabili NDENNITA' EROGATE A VALERE SU ART. 15 C. 5 CCNL 199801 uooi
|ENTRATE CONTQ TERZI © UTENZA O SPONSORIZZ. [ART 43 L 449/97) F50H ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI (/998 3.600
|RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L, 44511997) F51H Totale Destinazioni a valere su risorse variabili 49,641
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 52 CC. 56 D.LGS. 163/06) F930 3,800
REC. EV. [C] {ART 3 C 57 L662/86, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) Fo28
|SPECIFICHE DISP. DI LEGGE {ART. 15 C. 1 L. K CCNL $8-01) F929 -
{RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 &. 1 CCNL 88-01) Fo26 3,580 555
JLiquiD. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART, 27 CCNL 14.9.00) Fo6H B
IinTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 58-01) F93¢
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB, CCNL $8-01) F925
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 8.025) ;1
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCHL 14.9.00) F333
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111111} F96H S
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 ag.802):::]
SOMME NGN UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 1.051 f}f
ALTRE DECURTAZION] DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H %
Totale Risorse variabili 55.958] .
Totale Fondo unlco 174.680[ 1 Totale Fondo unico 174.680
TOTALE 174.680] TOTALE 174.680

(*] tutti gli importi vanno indicati In euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datores di lavoro
{**) Escluse [ poste connasse a sponsorizzazioni, recupero evaslons IC! e quelle relative a quote per la pregettazione, Identlficate in voci separate.




